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1.0 Giris

QNB Leasing’de Surdurulebilirlik, QNB Grubunun (Grup) surdurilebilirlik stratejisi
dogrultusunda, musgteriler, hissedarlar, c¢alisanlar ve toplumun vyarari igin finansal,
cevresel, sosyal ve etik agidan uzun vadeli deger saglamak olarak tanimlanmaktadir.

QNB Grup Surdurulebilirlik Politikasi (cerceve surdurilebilirlik politikast) ile uyumlu sekilde
hazirlanmis olan QNB Leasing Siirdiirilebilirlik Politikasi (Politika), QNB Leasing’in
(Sirket) surdurulebilirlik yaklasimi ile ESG (Environment, Social, Governance-Cevresel,
Sosyal, Yonetisimsel) taahhutlerini, Sirket faaliyetlerinin dogrudan ve dolayl etkilerini de
kapsayacak ve organizasyon genelinde tutarli bir yaklasim saglanmasini temin edecek
sekilde aciklamaktadir.

Sirket, ayrica, bu Politika araciligiyla, politikanin dayandidi asagidaki uluslararasi
s6zlesmeleri, ilkeleri ve yonergeleri/kilavuzlari desteklemektedir:

1. Uluslararasi Calisma Orgitii “Calisma Yasaminda Temel ilkeler ve Haklar
Bildirgesi”

2. Birlesmis Milletler “Kuresel ilkeler Sézlesmesi”

3. Birlesmis Milletler “is Dlinyasi ve insan Haklarina Dair Rehber ilkeler”

4. Dunya Bankasi “Cevre, Saglik ve Guvenlik Kilavuzlari”
2.0 Amag
Politika, Sirketin ESG taahhutlerine dair (detayli uygulama kurallarindan ziyade) genel bir
yaklasim sunmaktadir. Gereken durumlarda, bu Politika, Sirketin tim ilgili bolimlerinde (is,
destek ve kontrol) etkin uygulamayi teminen, diger konu 6zelindeki politikalar, pozisyon
bildirimleri ve rehber ilkelerle desteklenecektir.
Bu Politika, asgari duzeyde, tum ilgili ESG dizenlemelerine uyulmasini; ¢cevre koruma,

insan haklari ve galisma (isci) haklari ile yolsuzlukla mucadele konularinda uluslararasi
kabul gérmus surdurulebilirlik ilkelerine bagli kalinmasini Gngérmektedir.
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3.0 Kapsam

Bu Politika, QNB Grup Surdurulebilirlik Politikasi (Qatar National Bank S.A.Q (QNB Grup)-
tarafindan olusturulmus gerceve politika) ile uyumlu sekilde hazirlanmis olup, Sirketin tim
subelerini kapsar.

Sirketin ilgili tim bolumleri (is, destek ve kontrol) bu politikada belirtilen sartlar ile
yurarlikteki tim yasalara, duzenlemelere ve standartlara uyum saglanmasindan
sorumludur.

4.0 Hedef Kitle

Politika, Sirketin tUm g¢alisanlarini ilgilendirmektedir. Bu Politikanin, kendi sorumluluk
alanlariyla ilgili olan yerlerde, uygulanmasindan ve Politikaya uyumun saglanmasindan
Sirket Ust Yénetimi sorumludur.

5.0 Surdarulebilirlik Stratejisi ve Surdurtlebilirlik Taahhttleri

QNB Leasing’in surdurulebilirlik anlayisi U¢ yapi tasi Uzerine konumlandiriimigtir:
Siurdirilebilir Finans, Sirdirilebilir Operasyonlar ve Kurumsal Sosyal sorumluluk. Ug
yapitasi da, Sirketin, riskleri azaltma, yeni is firsatlari yaratma ve markasini guglendirme
yoluyla Surdurilebilir Finansal Performans saglama konusundaki amacini destekler. Her
u¢ yapitasinin altinda, Grup’la uyumlu sekilde, surdarulebilirlik anlaminda Sirket igin en
onem arz eden konular ve ortak kuresel standartlar olusturma amaciyla bir takim
taahhatler belirlenmisgtir.

5.1 Surdurtlebilir Finans

“Surduarulebilir Finans”, deger yaratmak amaciyla, ESG kriterlerinin, QNB Leasing’in
finansman faaliyetlerine entegrasyonu anlamina gelmektedir. Sirketin bu kapsamdaki
temel amaci, musterilerinin ¢evresel ve sosyal risklerini yonetmelerine destek olmak,
surdurllebilir kalkinmaya katkida bulunan igletmelere finansman saglamak, KOBI'ler ve
finansal hizmetlere erisimi kisith olan kisi ve kurumlarin finansmana erigsimi kolaylastirmak
ve musterilere sorumlu hizmet sunmaktir.

“Sardurdlebilir Finans”, QNB Leasing’in ulusal ve kiresel sudrdurulebilir kalkinma
girisimlerini desteklemesinin en 6nemli yolu olmasinin yani sira, itibar riskinin azaltilmasi
ve daha gevreci, daha kapsayici bir ekonomiye gegisten kaynaklanan is firsatlarinin en Ust
dlzeye c¢ikariimasini saglar.

QNB Leasing’in “Surdurulebilir Finans” bashgi altindaki taahhutleri asagida belirtiimistir.
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1. Kredilendirme Sirecinde Cevresel ve Sosyal Risk Yonetimi:

QNB Leasing, surdurulebilir finansman konusundaki stratejik taahhudunun bir parcasi
olarak, proje finansmani iglemlerini uluslararasi kabul gérmus risk kategorizasyonuna tabi
tutar ve bu iglemlerin degerlendirme surecine (due diligence) cevresel ve sosyal risk
yonetimine dair esaslar entegre eder.

2. Surdaralebilir Kredi Portfoyd:

QNB Leasing, surdurulebilir kalkinma hedeflerine olan katkisini uluslararasi kabul gérmus
ilkelere uygun olarak izlemek icin “yesil/sosyal kredi” portfdyline uyguladigi metodolojiyi ve
kriterleri standart hale getirir.

3. Surddrdlebilir Uriin ve Hizmetler:

QNB Leasing, musgterilerine, finansal kapsayiciligin tesvik edilmesi veya iklim degisikliginin
etkilerinin azaltilmasi gibi sosyal veya ¢evresel sorunlara dikkat geken Grtin ve hizmetler
sunar; yenilikgi ve musteri odakl bir bakis agisiyla Grin ve hizmetlerini gelistirmek igin
surekli degisen teknolojik trendleri yakalar.

4. Surdirilebilir Yatirnm:

QNB Leasing, kendi yatirnmlarinin yani sira musterilerinin yatirnmlariyla da iligkili ESG
risklerini ve firsatlarini degerlendirmek igin kurum ici kapasite olusturur.

5. KOBJi’ler ve Girigimcilik:

Sirket, finansman kaynagi saglayarak KOBI'lerin ve girisimcilerin bllyliimesini desteklerken,
finansal hizmetlerine erisimi olmayan veya yetersiz hizmet alan kesimlerin finansal
hizmetlere katilmini artirmak icin ¢esitli adimlar atar.

6. Sorumlu Miisteri iletisimi ve Pazarlama Faaliyetleri:

QNB Leasing, daha iyi finansal kararlar alabilmelerini teminen musterilerine geffaf ve
sorumlu finansal hizmet ve musteri iletisimi sunar.
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7. Musteri Bilgilerinin Gizliligi ve Veri Guvenligi:

QNB Leasing, yururlukteki gizlilik ve verilerin korunmasina dair duzenlemelerde belirtilen
hususlar ¢ercevesinde, musteri bilgilerinin korunmasini saglar ve 6zel hayatin gizliligine
saygl gosterir.

5.2 Surddralebilir Operasyonlar

“Surdurulebilir Operasyonlar”, QNB Leasing'in etik degerlere bagh ve verimli
calisabilmesini teminen ESG kriterlerinin ticari faaliyetler ve tedarik zinciriyle bitlinlesmesi
anlamina gelmektedir. Sirketin bu kapsamdaki temel amaci kurumsal yonetim ve risk
yonetimi uygulamalarini daha da guglendirmek, is gucu igerisindeki esitligi desteklemek ve
faaliyetlerinden kaynaklanan karbon emisyonlarini azaltmaktir. Bu yaklasim, Sirketin
“tercih edilen isveren” olmasina yardimci olurken artan ESG baglantili taleplerin de
karsilanmasini saglar.

QNB Leasing’'in “Surdurulebilir Operasyonlar” baghgi altindaki taahhitleri asagida
belirtiimistir.

1. Kurumsal Ydnetim, Yasal Uyum ve Risk Ydnetimi:

QNB Leasing’in kurumsal yonetim alt yapisi, is basarisinin saglanmasi agisindan esastir.
Sirket, bu kapsamda durustlik, dogruluk ve sorumluluk anlaminda en ust diuzey
standartlari saglamaya 6zen gosterir. Sirket, her dizeyde tam uyumlu olmasini ve tim
riskleri etkin bir sekilde yOnetebilmesini sadlayan dinya standartlarinda bir kurumsal
yonetim c¢ergevesine sahiptir. Risk yonetimi konusundaki saglam yaklasimi QNB
Leasing’in faaliyetlerinin 6nemli bir bilesenidir. Bu yaklagim, Sirketin musterilerini,
karliligini ve itibarini korur. Merkezi risk yonetimi yaklasimi, her Sirket galisaninin,
calismalari suresince potansiyel risklerden sorumlu oldugu bir uzmanlik ve risk kulturu ile
tamamlanmaktadir.

QNB Leasing, surekli degisim gosteren Mevzuat ortamina uyum saglamak igin
organizasyon genelinde i¢ kontrol, risk yonetimi ve yasal uyumun bitin yonleriyle bir araya
geldigi guclu kurumsal yonetim onlemleri alir.

2. Rusgvet ve Yolsuzlukla Miicadele:

QNB Leasing, rugvet ve yolsuzluga karsi sifir toleransli bir yaklasim benimser; tum ticari
islemlerinde ve iligkilerinde en Ust dlizey profesyonellik ve durUstlikle hareket eder. Sirket,
her tarld yolsuzluk, sug gelirlerinin aklanmasi ve sug faaliyetlerinin finansmanina karsi etkili
surecler uygular, tedbirler alir ve sistemler kurar. QNB Leasing, Sirket imaji ve itibarinin
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korunmasi igin gizlilik esasina gore calisan ihbar mekanizmalarinin kullaniimasini tesvik
eder.

3. insan Haklari ve Calisma Standartlar:

QNB Leasing, faaliyetlerinden etkilenen herkesin insan haklarina saygi gosterir; irk, din,
cinsiyet, yas veya dil ayrimi yapmadan herkese insan onuruna yakigir ve esit sekilde
davranilmasini saglar. Sirket, calisanlarina, adalet, esitlik ve saygiyla davranilan bir
calisma ortami sunar. Esit Ucretlendirme ve gelisim firsatlarinin sunulmasi, sikayet
mekanizmalarinin olusturulmasi, ayrimciligin énlenmesi, is guvenliginin ve galisanlarin
emniyetinin saglanmasi konulari bu ¢gergcevede degerlendirilir. QNB Leasing, musterileri ve
tedarikgilerinin de insan haklarina saygili davranmalarini bekler ve kendi isguicl ve tedarik
zinciri igerisinde ¢ocuk isciligini ve zorla galistirmayi onler.

4. Yetenek Yonetimi ve Gelisimi:

QNB Leasing, en iyi yetenekleri Sirkete ¢cekmek, ise almak ve kurumda tutmak igin
calisanlarina surekli egitim ve kariyer gelisim firsatlari sunar. Sirket, her bir ¢alisaninin,
arzu edilen is becerileri ile uyumlu olarak, gugli yonlerini ve gelisim ihtiyaclarini
belirlemeye yardimci olur ve kariyer hedeflerine ulagmalarini desteklemek igin her ¢alisana
Ozel geligim planlari olusturur.

5. Operasyonlarin Cevresel Etkileri:

QNB Leasing, ilgili tim ¢evre kanunu ve diuzenlemelerine uygun hareket eder; dogrudan
cevresel etkilerini, sirket ici cevre yonetim sistemini izleyerek ve bu sistemi surekli
gelistirerek yonetir. Sirket, operasyonlarindan kaynaklanan karbon salinimini azaltmak ve
kaynak verimliligini (eneriji, su, kagit, atik gibi) artirmak igin hedefler koyar.

6. Sorumlu Satin Alma ve Tedarik Zinciri:

QNB Leasing, ucguncu taraf risklerinin yonetimi kapsaminda, tedarik zinciri igerisindeki
surdurulebilirlik risklerini degerlendirir ve uyumu saglamak igin Gg¢lncl taraflarla is birligi
yapar. Sirket, asgari diizeyde, uglncu taraflarin yarurltkteki ilgili kanun ve dizenlemelere
uygun hareket etmelerini bekler.

7. Vergi Uyumu ve Seffaflik:

Sirket, vergi kanunlarini lafzi ve ruhunu (amacini) géz 6ninde bulundurarak uygular.
“Uyum Gorevlisi”, Sirket Urtn ve hizmetlerinin, vergi kacirma da dahil olmak uzere, finansal
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su¢ islemek amaciyla olusturuldugu bilinen ya da bu tip bir siiphe olusturan herhangi bir
anlasmaltertiple iligkilendiriimemesini saglamak icin calisir.

5.3 Kurumsal Sosyal Sorumluluk

“Kurumsal Sosyal Sorumluluk”, QNB Leasing’in faaliyet gosterdigi alanlardaki Kurumsal
Sosyal Sorumluluk (KSS) faaliyetlerini ifade etmektedir. Sirketin hedefi, KSS faaliyetleriyle
daha genis kitlelere ulagip, topluma olumlu katki saglamaktir.

QNB Finans Leasing’in “Kurumsal Sosyal Sorumluluk” baghgi altindaki taahhutleri agsagida
belirtilmistir.

1. Sosyal ve Toplumsal Yatirnmlar:

QNB Leasing, ¢ocuklar, gencler, egitim, sanat ve kultur ile spor gibi ¢egitli alanlarda sosyo-
ekonomik kalkinmayi hedefleyen faaliyetler ve girisimler hayata gecgirmeyi taahhat eder.

2. Gengler, Cocuklar ve Egitim:

QNB Leasing, gencler, ¢ocuklar ve egitim alanina odaklanan koklli bakis agisinin bir
parcasi olarak birgok KSS projesini destekler ve hayata gegirir. Sirket, s6z konusu alanlara
odaklanan cgesitli egitimler ve programlar yoluyla geng neslin analitik distinme kabiliyeti ile
akademik bilgi ve sanat becerilerini gelistirmeyi hedefler.

3. Gonullalak:

QNB Leasing, ¢alisanlarini, insan Kaynaklari Ekibi tarafindan koordine edilen galismalarda
gonulli olmalari ydoninde destekler ve tesvik eder.

6.0 Raporlamalar, Bildirimler ve Seffaflik

QNB Leasing, finansal kiralama sektérinde seffafligi desteklemek amaciyla,
surdurudlebilirlik performansini, ilgili yerel ve kiresel raporlama standartlariyla uyumlu
sekilde, faaliyet raporu ve/veya kurumsal yonetim raporu dahilinde surdarulebilirlik
raporuyla kamuya agiklar. Sirket, raporlamalarda en ylksek veri kalitesini ortaya koyacak
standartlarin olusturulmasini saglar ve bu hususu surekli gelisim igin itici gi¢ olarak
kullanir.
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7.0 Paydaslarla iletigsim

QNB Leasing, c¢alisanlar, hissedarlar, musteriler, tedarikciler ve duzenleyicidenetleyici
kurumlar gibi ana paydaslarindan geribildirimlerini almak ve paydaslarinin onceliklerini
anlamak igin iletisim ve danisma kanallari olusturur.

8.0 Yonetisim

QNB Leasing Suardurdlebilirlik Komitesi: Bu Politikanin  sahibi, surduralebilirlik
konusundaki ana yuritme ve karar mercii olarak, QNB Leasing Sdrdurulebilirlik
Komitesi'dir. Surdurulebilirlik Komitesi, Politikanin sahibi olarak, ayrica, surdurilebilirlik
stratejisi ve taahhutlerinin gbézden gegcirilmesi, ilgili ¢alisma gruplariyla uygulamaya
alinmak tzere oncelikli konularin belirlenmesi, performansin izlenmesi ve ESG baglantil
risk ve firsatlarin degerlendiriimesinden de sorumludur. Gereken durumlarda,
Surduralebilirlik Komitesi, kilit risk ve firsatlari Yonetim Kurulu’na bildirir.

Surdarulebilirlik Ekibi: Sardarulebilirlik Ekibi, Sirketin tim surdurdlebilirlik faaliyetlerinin
yonetiminden  sorumludur. (surdurulebilirlik  raporlamasi, politika ve prosedur
olusturulmasi, paydas beklentilerinin yonetilmesi, surdurilebilirlikle ilgili konular/sorular
hususunda yonlendirme yapilmasi ve gorus verilmesi vb. faaliyetler). S6z konusu ekip,
ayrica, Sardurulebilirlik Komitesi ve Ust yonetime surdurtlebilirlikle ilgili konularda
danismanlik da yapar. Ekip, surdurulebilirlik konusunun bilesenleri ile ilgili olabilecek
finans, operasyon, kredi, uyum ve insan kaynaklari gibi streclerin sahipleridir.

Yonetim Kurulu ve Kurumsal Yonetim Komitesi: Yonetim Kurulu ve Kurumsal Yénetim
Komitesi, Sirketin sudrdurdlebilirlik glindemindeki maddelerin basarili sekilde hayata
gegcirilmesi i¢in Surdurdlebilirlik Komitesi’ne destek verir. Asgari olarak, Yonetim Kurulu ve
Kurumsal Yonetim Komitesi, QNB Leasing Surdurulebilirlik Komitesi araciligiyla Sirketin
genel surdurilebilirlik faaliyetleri ve performansi hakkinda yillik olarak bilgilendirilir.

i¢ Sistemler (Risk Yonetimi, i Kontrol/ig Denetim ve Yasal Uyum,): ig sistemler, kendi
sorumluluk alanlari dahilinde, bu politikada belirtilen hususlarin dogru bir sekilde
benimsenmesini ve uygulanmasini saglamak i¢in Surdarulebilirlik Komitesi ve
Suarduralebilirlik Ekibine rehberlik ve destek sagdlar.

9.0 Yururluk

Bu Politika Yonetim Kurulu onayina tabidir. Yonetim Kurulu, ayrica, bu Politikanin yillik
olarak gbzden geciriimesinden de sorumludur.



